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                         Form – AUPI

                Società Scientifica

Associazione Unitaria Psicologi Italiani

Titolo

Lo stress lavoro correlato: il contributo della psicologia alla sua valutazione

Grand Hotel Lamezia – a   LAMEZIA TERME    2 e 3  dicembre  2010

Dalle ore  9.30  alle ore 17,30

I Giornata
	09.30/10.00


	· Obiettivi di apprendimento

· Lavoro in gruppo:

 “Creare sinergie in aula”

	10.00/11.15 
	· Presentazione su: 

   “Lo stress correlato al lavoro: uno sguardo all’Europa e all’Italia”

    Presentazione su: 

   “Lo stress lavoro-correlato: fondamenti bio-psicosociali e i criteri di valutazione ”



	11.15/11.30
	Coffe Break

	11.30/13.00 
	· Presentazione su:

 “Indicazioni metodologiche per la valutazione dello stress: le dimensioni indagate”

  ESEMPIO DI DIAGNOSI

	13.00/14.00
	Pranzo

	14.00/14.30

	· Lavoro di gruppo:

  “ Analisi di un caso organizzativo”



	14.30/15.45 
	· Discussione in piccoli gruppi

· Report 

	15.45/16.00
	Pausa

	16.00/16.30 
	· Presentazione su:

  “I principali strumenti di indagine, prevenzione e intervento contro il rischio di stress” 



	16.30/17.15  
	· Lavoro in piccoli gruppi

	17.15/18.00 
	· Chiusura della giornata


II Giornata

	09.00/09.30 

	· Attivazione d’aula

· Lavoro d’aula: 

   “Comunicato stampa”

· Obiettivi di apprendimento dello/a  psicologo/a

	09.30/10.30


	· Presentazione su: 

  “Organizzazione e dinamiche di gruppo: il contributo professionale dello/a  psicologo/a”



	10.30/10.45


	· ESEMPIO DI DIAGNOSI 



	10.45/11.00
	Coffe Break

	11.00/13.00


	· Lavoro di gruppo:

  “ Analisi di un caso organizzativo”

· Discussione in piccoli gruppi

· Report 

	13.00/14.00
	Pranzo

	14.00/15.15


	· Presentazione su: 

  “La valutazione psicologica: riconoscere i sintomi e ricondurli alle cause con un approccio pragmatico”

· Presentazione su:

   “ La gestione del rischio e dell’evento stressante”

    Esempi di un progetto di intervento

	15.15/15.30
	· Pausa 

	15.30/16.15


	  Lavoro di gruppo:

   “Caso C/ Role Playing  per sperimentare un  progetto  di intervento”

· Discussione in piccoli gruppi

· Report

	16.15/17.30


	· Sintesi della metodologia per l’intervento 

	17.30/18.00


	Verifica e chiusura del modulo
Relatori:

Dr. Mario Sellini

Psicologo-Psicoterapeuta

Dott.ssa Mariarosa Izzo

Psicologa
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